
 

 

 
Resultados finales proceso de selección para el 

Cargo Coordinador(a) Secretaría Técnica de la Coalico 
 

Bogotá, agosto 9 de 2010  

A continuación se publican los resultados finales del proceso de selección para el cargo de 

coordinador(a) de la secretaría técnica de la Coalición.  

Para completar el proceso de selección el Comité Ejecutivo de la Coalición siguió los siguientes 

pasos: 

1. Estudio de las hojas de vida de acuerdo a los criterios centrales de la convocatoria: i) 

Formación en derechos humanos, ii) experiencia de tres años en el área de los derechos 

humanos iii) Experiencia en derechos de los niños y niñas  iv) gestión de recursos de 

cooperación v) Experiencia en PMS, vi) idioma inglés, vii) publicaciones y/o investigaciones. 

Esta parte equivale al 40% de la calificación final.  

 

2. Examen: Las primeras 18 personas fueron llamadas a presentar examen sobre las 

habilidades requeridas para el cargo: conocimientos en el área de niñez y conflicto armado, 

diseño de proyectos, incidencia y comunicación fluida en el idioma inglés. Esta prueba 

equivale al 30% de la calificación final. 

 

3. Entrevista: Las personas con los tres mayores puntajes fueron llamadas a entrevista para 

verificar: experiencia en coordinación de equipos; experiencia en gestión y de proyectos de 

cooperación y PMS; experiencia en derechos humanos y DIH con énfasis en niñez; manejo 

de situaciones con altos niveles de estrés;  capacidad para el trabajo en equipo; nivel de 

conversación en inglés. Previa a las entrevistas se confirmaron referencias laborales y 

personales.  La entrevista equivale al 30% de la calificación final. 

Con base en los resultados finales del proceso de selección y no habiendo cumplido 

satisfactoriamente ningún(a) candidato(a) con los elementos fundamentales del perfil requerido para 

el cargo, la asamblea de organizaciones de la Coalición ha decidido declarar el proceso desierto.  

A continuación se anexa la tabla de calificación de resultados. 

 

 



 

 

 

Resultados finales proceso de selección 

 

No  Num. de CC  
Hoja de 

Vida  
40% Examen  30% Entrevista  30% Total  

1     1.020.720.544    2,63 1,1 4,4 1,32 2,97 0,891 3,3 

2          45.532.710    2,88 1,2 3,1 0,93 3,17 0,951 3,0 

3          80.088.924    3,00 1,2 2,4 0,72 3,66 1,098 3,0 

4          52.319.796    2,50 1,0 2,8 0,84 0 0 1,8 

5          52.694.062    2,38 1,0 2,8 0,84 0 0 1,8 

6          80.513.537    1,75 0,7 2,8 0,84 0 0 1,5 

7          52.428.415    1,75 0,7 2,3 0,69 0 0 1,4 

8          52.419.756    2,50 1,0 1,1 0,33 0 0 1,3 

9          51.781.940    2,38 1,0 1,9 0,57 0 0 1,5 

10          52.471.112    3,00 1,2 0 0 0 0 1,2 

11          52.528.671    2,25 0,9 1 0,3 0 0 1,2 

12          52.712.471    2,13 0,9 1,3 0,39 0 0 1,2 

13          80.182.486    1,88 0,8 1,1 0,33 0 0 1,1 

14          52.410.828    1,63 0,7 1,8 0,54 0 0 1,2 

15          52.157.213    2,38 1,0 0,3 0,09 0 0 1,0 

16          79.787.756    2,25 0,9 0,9 0,27 0 0 1,2 

17          52.844.261    2,25 0,9 0,6 0,18 0 0 1,1 

18          79.211.996    1,25 0,5 1,3 0,39 0 0 0,9 

 


