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¡Tenemos una oportunidad ahora!: Implementación del sistema 

de monitoreo de la Resolución 1612 sobre niñez y conflicto 

armado en Colombia.                                                                  

Proyecto DCI-HUM/2009/155-671 IMCOL*  

 

COALICIÓN CONTRA LA VINCULACIÓN DE NIÑOS, NIÑAS Y JÓVENES AL CONFLICTO ARMADO EN 
COLOMBIA 

 
Convocatoria laboral para el cargo de Comunicador(a) en temas de niñez y conflicto armado. 

 
Presentación:  
La Coalición contra la vinculación de niños, niñas y jóvenes al conflicto armado en Colombia es un espacio 
interinstitucional actualmente conformado por doce organizaciones No Gubernamentales de orden 
nacional e internacional, que funciona en Colombia desde octubre de 1999. Nuestra meta fundamental es 
contribuir integralmente desde el enfoque de derechos a la disminución de los impactos del conflicto 
armado en los niños, niñas y jóvenes en Colombia. 

 
La Coalición Colombia hace parte de la Coalición  Internacional para acabar la utilización de niños 
soldados, constituida en 1998 por Amnistía Internacional, Defensa de los Niños Internacional, Human 
Rights Watch, Jesuit Refugee Service, The Quaker United Nations Office, Radda Barnen-Alianza Save the 
Children y Federación Internacional terre des hommes. 
 
Objetivo del Cargo:  
 
Conducir las actividades de visibilidad y comunicación de la Coalición de acuerdo con las apuestas 
políticas, mensajes y mandatos establecidos por sus miembros. 
 
Perfil de la candidata o candidato:  
 
1. Profesional en comunicación social, periodismo o carreras afines  
2. Estudios y/o experiencia en comunicación social y ciencias sociales 
3. Estudios y experiencia en temas de niñez y conflicto armado (mínimo 3 años de experiencia)  
4. Conocimientos en derechos humanos y derecho humanitario, particularmente en derechos     de los 

niños y niñas  
5. Capacidad de análisis y comunicación de información  
6. Facilidad y claridad en la redacción de documentos 
7. Capacidad para trabajar en equipo y para trabajar bajo presión  
 
Funciones:  
 
Apoyar la ejecución de la estrategia de comunicación y visibilidad, elaborar mapas de actores estratégicos 
y líneas de acción; hacer seguimiento a los temas en los medios de comunicación; elaborar comunicados 
públicos; apoyar elaboración de boletines de monitoreo e informes; recopilar información de medios 
nacionales y locales y otras funciones que el cargo amerite  que le sean asignadas por la Coordinación,  en 
el marco de los objetivos institucionales.  
 
Se reporta a: coordinador de Secretaría Técnica   
Dedicación: medio tiempo   
Contrato Laboral: a término fijo inferior a un año  
Lugar de Trabajo: Bogotá 
Remuneración: por convenir, según hoja de vida. 
    
Proceso de selección: 
   
Fecha límite para envío de hojas de vida: jueves, 26 de mayo de 2011, hasta las 4:00 p.m. 
Envío de hojas de vida: al correo electrónico convocatorialaboralnna@gmail.com 
 
Se invita a participar de esta convocatoria a personas afro colombianas, indígenas, mujeres jefas de hogar, 
en situación de desplazamiento, quienes cumpliendo el perfil y teniendo mejores puntajes en condiciones 
de igualdad, serán preferidas. 
 
Nota: Las personas cuyas hoja de vida hayan sido preseleccionadas, se les estará informando 
telefónicamente.  
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